Direkte observation ‘mini-CEX’ (ambulatorie)
Kompetence 122, 125, 126, H31, H34, H35

Dato: Uddannelseslaege: Bedgmt af:

Patientdiagnose: Problemstilling:

Sveerhedsgrad: Let I:I Mellem I:I Sveer I:I

Forberedelse
Danner sig overblik over sygdomsforlgb, herunder tidligere problemstillinger, parakliniske- og
billeddiagnostiske undersggelser. Involverer kolleger ved behov.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Skabe kontakt og rammeszette samtalen
Hilser pa patient og pargrende pa en respektfuld made. Sgrger for at alle tilstedeveerende prasenteres. Tydeliggor
formalet med dagens konsultation.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Anamnese
Fokuseret anamnese. Inviterer patienten til at fortzelle. Effektiv brug af spgrgsmal til at indsamle relevant
information. Bruger nonverbal kommunikation effektivt.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret
Objektiv undersggelse

Relevant og fokuseret. Udfgrer undersggelsen hensigtsmaessigt og til mindst gene for patienten.
Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Empati og professionel adfzerd
Viser respekt og empati. Opnar god kontakt, reagerer hensynsfuldt og engageret pa patientens fglelser.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Klinisk dgmmekraft og vurdering
Forstar de onkologiske problemstillinger og afklarer om der er behov for &endringer af undersggelses- og behand-

lingsplan ift. patientens helbredstilstand og gnsker.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Patientvejledning og radgivning

Forklarer symptomer og parakliniske undersggelser samt rationale for fremadrettet undersggelses- og behandlings-
plan. Forklarer hvis der er emner der fgrst kan tages stilling til senere pga. behov for konference med kollega/PAL.
Radgiver om egenomsorg og eventuelle forholdsregler.

Forbedring npdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret

Samarbejde og administrator
Samarbejder godt med @vrigt personale. Bruger egne og andres kompetencer godt. Disponerer sin tid
fornuftigt.

Forbedring ngdvendig Tilfredsstillende Godt Ikke observeret




Direkte observation ‘mini-CEX’ (ambulatorie)
Kompetence 122, 125, 126, H31, H34, H35

Forbedringsplan

e Beskriv mindst én specifik faerdighed, som gik godt og hvad der skal til for at na et endnu hg-
jere niveau:

e Beskriv mindst én specifik faerdighed, som gik mindre godt og hvad der skal til for at na et
bedre niveau:

Opbevares af uddannelseslaegen og medbringes til naeste vejledersamtale.



